
 
 

 Offre d’emploi 

Opérateur / 
Opératrice de 

procédé plastique, 
presse et 

équipements mobiles  
(temps plein) 

 

 

 

 

La Régie 

intermunicipale de 

traitement des 

matières résiduelles de 

la Gaspésie est une 

organisation dont le rôle 

est d’offrir tous les outils 

et les services qui 

assureront une gestion 

proactive et efficace des 

matières résiduelles. 

 

Joignez-vous à 

l’équipe dynamique du 

centre de tri des 

matières recyclables et 

contribuez à la 

réussite collective ! 

 

 

 

Lieu de travail : Centre de tri de Grande-Rivière (Gaspésie) 
Conditions de travail : Salaire selon convention et compétences à 

21,59 $/h, emploi régulier, horaire proposé  8h @ 16h30 mais peut être 
variable. 

Date d’entrée en fonction : dès que possible 
Coaching personnalisé pour l’intégration à l’emploi  

 

Sous la supervision du contremaitre, la personne aura à 
relever les défis suivants : 
 
➢ Opérer la chaine de transformation des plastiques souples incluant des 

convoyeurs, un densificateur, un panneau de contrôle ; 
➢ Opérer la presse occasionnellement en remplacement ; 
➢ Opérer la mini-chargeuse ou le chariot élévateur à l’occasion ; 
➢ Peser, identifier et noter toutes les informations au registre d’opération ; 
➢ Assurer la gestion des outils appartenant à la Régie notamment leur 

rangement et état de fonctionnement; 
➢ Assurer l’entretien de son poste et des espaces de travail tout au long et à 

la fin de chaque quart de travail; 
➢ Identifier les correctifs si nécessaire  
➢ Aviser le contremaître pour tout problème mécanique ou autre 
➢ Participer aux entretiens intérieurs et extérieurs du bâtiment si requis ; 
➢ Réalise toutes autres tâches connexes 
 

 

Profil recherché : 
➢ Autonomie 
➢ Capacité à organiser et gérer sa séquence de travail 
➢ Conduite d’équipements roulants (Chariot élévateur et mini-chargeuse) 
➢ Expérience mécanique ou de gestion d’équipements serait un atout 
➢ Lire et comprendre des manuels de fournisseurs, La connaissance de 

l’anglais serait un atout. 
➢ Capacité à travailler en équipe 

 
Toutes les démarches seront traitées de façon confidentielle. 

Faire parvenir votre dossier de candidature à : 

Nathalie Drapeau, directrice générale, Courriel :  n.drapeau@ritmrg.com 
 

 


